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Årsmelding for 2022 

 

 

Formål:  

Frivilligsentralen skal være en lokalt forankret møteplass, åpen for alle, og jobbe for å 

inkludere alle som har lyst til å delta i ulike former for frivillig arbeid. Frivilligsentralen 

skal: 

● Initiere, mobilisere og samordne lokal frivillig innsats i et samarbeid mellom 

frivillige ildsjeler, lag/foreninger og det offentlige. 

● Iverksette aktiviteter som styrker nærmiljøet i kommunen 

● Etablere kontakt på tvers av generasjoner og kulturer. 

● Være et kraft- og kompetansesenter for frivillig virksomhet i kommunen. 

● Utvikles av menneskene som er tilknyttet sentralen. 

Frivilligsentralen skal være et supplement til det eksisterende frivillige organiserte 

arbeidet. Likens skal aktiviteten skal være et supplement, og ikke en erstatning, til 

offentlig virksomhet.  

Frivilligsentralen skal drive i samsvar med de retningslinjer som staten har gitt for drift 

av frivilligsentraler, og overordnede retningslinjer gitt av Norges frivillig-sentraler. 

 

Organisering 

Røyrvik frivilligsentral er organisert som en frivillig organisasjon. Alle frivillige og 

brukere er medlemmer av Røyrvik frivilligsentral. Alle som utfører oppdrag for 

sentralen, eller gjennom annen aktivitet er knyttet til sentralen, er frivillige, og alle 

som mottar oppdrag for sentralen er brukere. Alle frivillige lag og organisasjoner i 

Røyrvik kan regne seg som medlemmer.  

Frivilligsentralen har leid kontorlokaler i Næringsbygget i sentrum. Dette har vært et 

egnet sted, da man kan bruke fellesarealer til arrangement.  
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Tjenestekjøp og tjenestesalg: 

Røyrvik frivilligsentral selger 30% biblioteksjefressurs til Røyrvik kommune.  

Røyrvik frivilligsentral kjøper tjeneste av Naturdata AS. Dette omfatter bl.a. drift av 

frivilligsentralen i forbindelse med sykefravær, utstyrssentral,samarbeidspartner og 

medarrangør på ulike arr./akt. og medspiller på ulike prosjekter – både utforming og 

gjennomføring.   

 

Styret etter årsmøte 31.03.22: 

Verv: Foreslått av: Verv utløper: 

Styreleder Lars Arne Krukhaug Rørsla Årsmøte 2023 

Nestleder Ann-Kathrin Johansen Utpekt av kommunestyret for inne- 

værende kommunestyreperiode  

September 2023 

Styremedlem Nina Øie Devik Røyrvik idrettsforening Årsmøte 2023 

Styremedlem Oddrun Ness Røyrvik sanitetsforening Årsmøte 2024 

Styremedlem Grete Lavik Fjelljom Årsmøte 2024 

1. vara Stein Vidar Aspnes Børgefjell DiscGolfPark Årsmøte 2023 

2. vara Jon Andreas Persson Røyrvik scooterklubb Årsmøte 2024 

Varamedlem Inge Staldvik Personlig vara for Ann-Kathrin Johansen 

Aspnes utpekt av kommunestyret. 

September 2023 

 

Det er avholdt 2 styremøter i 2022. 

 

Ansatte:  

Jorunn F. Vollmo er ansatt som daglig leder i 100% stilling. Jorunn F. Vollmo har i 

perioden april- desember vært 100 % sykemeldt fra stillingen på grunn av sykdom. 

Røyrvik frivilligsentral har i denne perioden kjøpt tjenester fra Naturdata. 

 

Aktiviteter og arrangement 

Året har naturligvis vært preget av at den arbeidsomme daglige lederen har vært 

sykemeldt, og noen aktiviteter og prosjekter har blitt litt mindre, og redusert av den 

grunn.  

2022 startet slik det sluttet i 2021 med en god del restriksjoner på grunn av covid 19. 

På tross av dette har det allikevel blitt gjennomført mye frivillig arbeid her i Røyrvik. 

Mange aktiviteter og tjenester er godt innarbeidet og går i fast gjenge gjennom hele 

året.   

I løpet av perioden med Covid- 19 ble vi gode på gjennomføring av arrangement med 

smittevern i fokus. Etter at landet «åpnet» 12.februar 2022, og vi igjen var i nokså 

normale omstendigheter, startet jobben med å få folk til å møtes, delta på ulike 

arrangementer og for å kjenne seg trygg på å gå ut osv.   
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Vi har gjennomført flere prosjekter i løpet av 2022 der aktiviteter og arrangement har 

vært en del av prosjektene, i tillegg til andre faste aktiviteter og arrangement. Her er 

en gjennomgang av hva Frivillgsentralen har vært med på i løpet av 2022:  

• Utbæring av klopper, ferdigstillelse av klopplegging/trappebygging på deler av 

veien opp til Viewpoint Vekterklumpen.  

• Skolelunsj. Fast turnus med to frivillige hver uke.  

• Kveldsmat i lag, gjennomført 2 ganger.  

• Les i lag (shared reading) på biblioteket, 5 ganger 

• Sommerfest på ROS 

• Tilbud om skyss til butikk (hver uke) og ved arrangement 

• Harrytur til Blåsjøen, 5 ganger. 

• Bærflækkdagan. Frivilligsentral var sentral i forarbeid, underveis og etterarbeid 

for gjennomføring av dagene og for å få med frivillige i alle roller som skal 

fylles 

• Seniortrim 1 time hver uke i Røyrvikhallen. Frivilligsentralen tok ansvar for 

dette fra og med høsten 2022. 

• Medarrangør på 3 gjennomførte 60+ møter 

• Medarrangør av «Gå mann av huse» 

• Medarrangør og tilrettelegger for konsert med Four Jets 

• Arrangør av Minnenes melodi konsert på ROS 

• Arrangerte swingkurs i Røyrvikhallen 

• Vertskap to dager ved vaksinering i Røyrvikhallen 

• Vertskap til teaterensemble og dugnadspersonell. Tilrettela for gjennomføring 

av dugnad, servering under forestilling og bistand og skyss for besøkende på 

Bør Børson og Idiot! 

• Samarbeidet med biblioteket for høstutstilling i Røyrvikhallen med gjenstander 

fra Røyrvik bygdatun.  

• Arrangerte Aller hjertes dag, med aktiviteter for barn og unge, kaffe og 

vaffelhjerter 

• Lunsj for barnehagebarna i utstyrssentralens lokaler 

• Påskelunsj for ungdomsskolen i utstyrssentralens lokaler 

• Dugnad på Røyrvik bygdatun 

• Gjennomføring av åpent bygdatun med sommerarbeidere i hele sommer 

• 2 ungdommer på sommerjobb med oppfølging og tilrettelegging. Deres 

hovedoppgaver var merking av Rørlirunden og åpen sommerkaffe og 

ungdomsklubb 

• Samarbeidet med folkehelsekoordinator/helsesykepleier om et prosjekt for å 

kunne opprette en møteplass med middagstilbud til barn og unge etter skoletid 

og før fritidsaktiviteter.  

• Kubbkasting på fotballbanen 2 kvelder 

• Gjennomførte arrangement på Refleksens dag 

• Åpen sommerkaffe og ungdomsklubb 1-2 kvelder i hele sommer 

• Deltok som medarrangør på frivillighetens dag sammen med Røyrvik 

idrettsforening 
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• Førjulsaktiviteter og servering i Vestibylen sammen med Røyrvik bibliotek 

• Arrangert frivilligfest 

• Sommerkonsert med Grannes, skulle være ute på Ragnars Plass men ble 

flyttet innendørs på grunn av været.  

• Førjulskos med kveldsmat, underholdning og trivsel i lag 

 

• Røyrvik utstyrssentral 

Røyrvik utstyrssentral ligger i garasjedelen av næringsbygget. Tilgjengelig for utlån 

bortimot 24/7. I 2022 mottok ikke Røyrvik frivilligsentral noen form for tilskudd til drift 

eller innkjøp til denne. Det er derfor ikke gjort noen nye innkjøp, men det er gjort 

avtale med Bærflækkdagan at noe av det utstyret som de har hatt stående på 

lagerplass på Kråa er flyttet til utstyrssentralen. Deriblant kaffekanner, steketakker. 

Gledelig at barn og unge har tatt den mer i bruk og låner til aktiviteter og utflukter de 

har gjennom skolen og privat. Røyrvik oppvekstsenter, lag og organisasjoner låner 

også utstyr ved behov. Noe utlån til turister er det også i løpet av året.  

• Trivsel i lag 

 

Frivilligsentralen søkte ut og mottok gledelig 215.669 kroner fra Gjensidigestiftelsen i 

2022 for å være med på å lage en aktiv fritid for alle under prosjektnavnet Trivsel for 

alle i Røyrvik. Mange av de tiltakene som Røyrvik frivilligsentral har jobbet med dette 

året er direkte under, og som en del av dette prosjektet.  

 

Samarbeid 

Røyrvik er rik på frivillighet og ønske om å bistå og bidra er godt og stort. Vi er også 

så heldige at vi har ungdommer som gjerne er med og hjelper til, og høsten/våren 

2021/2022 hadde noen ungdommer valgfaget Innsats for andre. De hadde da 

lokalene til utstyrssentralen til rådighet og bisto med arrangementer de selv ordnet og 

sammen med oss, hjalp til med profilering av utstyrssentralen.  

Vi har et godt samarbeid med Eldre- og funksjonshemmedes råd, og gjennom det er 

vi også medarrangører på 60+møter. Det er en viktig arena for informasjon og 

innspill.   

Målet er å ha et godt samarbeid med lag/foreninger, kommunen og andre frivillige i 

bygda, og dette er noe vi hele tiden jobber for. Mange lag og organisasjoner har 

brukt mye av 2022 på å komme seg litt på føttene igjen etter to år med pandemi. 

Våren, sommeren og høsten var derfor en tid for å komme inn i de faste aktivitetene 

med tidspunkt og dager. Vi har allerede etablert en del samarbeid med frivillige, lag 

og organisasjoner gjennom ulike prosjekter og arrangement, i tillegg til kommunen 

v/helse- og omsorg, oppvekst og mangfold, og PDE.   

 

For å kunne etablere gode tilbud og gode løsninger for innbyggerne, er vi avhengig 

av at vi alle samarbeider. Vi vil fortsette å ha etablering og organisering av samarbeid 

som et fokusområde framover, både med tanke på drift og utvikling av aktiviteter.   
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Økonomi 

Frivilligsentralen har fortsatt en bærekraftig økonomi. Frivilligsentralen er avhengig av 

å søke ut og motta tilskudd fra eksterne kilder for å kunne gjennomføre det lille 

ekstra, og for å være en god tilbyder av aktiviteter og tjenester.  

2023 blir det første året med drift av Røyrvik frivilligsentral uten at man må ta hensyn 

til pandemi. 

 

 

 

Røyrvik, den 23.03.2023 

 

 

Lars Arne Krukhaug    Ann-Kathrin Johansen Aspnes 

Styreleder     

 

___________________________________________________________________ 

Nina Øie Devik  Grete Lavik        Oddrun Ness 

 

 


